EDITAL 11/2017

MINISTERIO DA EDUCAGAO / UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUL
. COORDENADORIA PERMANENTE DE SELECAO
CONCURSO PUBLICO PARA SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS DA UFPI

PLANILHA PARA ANALISE DE TITULOS

(DORDENADDRIA PERMANENTE DE SELEGAO
vl

UNIVERSIDADE FEDERAL DO P

NOME DO CANDIDATO: INSCRIGAO:
CARGO:
~ ~ TOTAL DE
DISCRIMINACAO PoMNiTNUI’:d%O PON';‘E)‘("I?,IC:O PONTOS
(preencher)
I-Formacdo Académica:
Doutorado na area especifica do cargo 6,0 6,0
Mestrado na area especifica do cargo 4,0 4,0
Residéncia ou Especializacdo na area especifica do cargo (com carga
horaria minima de 360h), conforme o caso:
- Especializagdo em Tecnologia da Informagdo/Analise ou
Desenvolvimento de Sistemas (para o cargo de Analista de Tecnologia
da Informagdo (Desenvolvimento de Sistemas))
- Residéncia ou Especializagdo em Obstetricia reconhecida pela
Associacdo da area ou Entidade Oficial (para o cargo de Médico 30 30
Obstetra) ! !
- Residéncia em Medicina Veterinaria na area de Clinica Cirdrgica de
Cdes e Gatos ou Residéncia em Area Profissional da Saude: Clinica
Cirurgica de Caes e Gatos ou Clinica Médica e Cirlurgica de Caes e
Gatos (para o cargo de Médico-Veterinario/Cirurgia de cdes e gatos)
-Especializagdo em Animais de Laboratério ou Bioterismo (para o cargo
de Médico-Veterinario/com énfase em Biotério)
Graduagdo na area exigida como requisito para o cargo 2,0 2,0
II- Participagdo em curso, com carga horaria minima de 40(quarenta)
horas, na area especifica do cargo, incluindo o curso de 05 10
Responsabilidade Técnica em Biotério (somente para o cargo de ! !
Médico-Veterinario/com énfase em Biotério)
III- Trabalhos na area especifica do cargo apresentados em eventos 05 10
cientificos, nos ultimos 05 (cinco) anos ! !
IV- Artigos na area especifica do cargo, publicados em periddicos 0.5 10
especializados, com ISSN e Qualis CAPES, nos ultimos 05 (cinco) anos ! !
V- Publicagdo de capitulo de livro (autoria ou coautoria) na area especifica 0.5 10
do cargo, com ISBN, nos ultimos 05 (cinco) anos ! !
VI- Publicagdo de livro (autoria ou coautoria) na area especifica do cargo 10 10
com ISBN, nos ultimos 05 (cinco) anos ! !
VII- Curso ministrado na area especifica do cargo, com carga horaria 05 10
minima de 40h, nos ultimos 05 (cinco) anos ! !
VIII- Experiéncia de trabalho (anual) na area especifica do cargo 10 50
(conforme item 13.9 deste Edital) ! !
TOTAL

1. Nota maxima a ser atribuida ao candidato na prova de titulos: 20 (vinte) pontos.

2. A pontuacgdo referente ao item I-Formagdo Académica é concomitante.

3. As cdpias dos documentos comprobatdrios devem ser autenticadas em cartério.

Data: / / 2017

Assinatura do(a) Candidato (a)




